
De Techniek 
Carrièrebeurs 2024

22 en 23 maart 2024 RAI Amsterdam

Hét grootste Techniek carrière-evenement van Nederland 
waar on- en offline talent acquisition en employer branding 
feilloos op elkaar aansluiten!
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Hybride Talent Acquisition &  
Employer Branding
Waar exposanten voorafgaand aan de Techniek 

Carrièrebeurs in het verleden geen contact konden hebben 

met de (meest) relevante voorgeregistreerde bezoekers, is 

dat in 2024 al vier weken voorafgaand aan de beurs mogelijk. 

Niet alleen via de Match&Meet talentpools op uw desktop 

maar ook via de carrièrebeurs app met een top 2 (!) positie 

sociaal netwerken in Nederland ten tijde van de beurs. 

De Techniek Carrièrebeurs en Match&Meet op uw desktop én 

in de carrièrebeurs app garanderen u de best of both worlds 

waar on- en offline talent acquisition en employer branding 

feilloos op elkaar aansluiten

Het is heel fijn dat bij Match&Meet de profielen van 

tevoren al gematcht werden. We hebben daardoor 

iedereen van tevoren al een bericht kunnen sturen 

om aan te geven waar we staan op de beurs.

Johnny Jagroep - Randstad Techniek
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Bent u geïnteresseerd of heeft u vragen over de  

deelname mogelijkheden? Neem dan snel contact  

op via 020 63 82 146 of mail naar sales@memory.nl.

Hét grootste Techniek carrière-evenement van Nederland!
TECHNIEK



In goed gezelschap
O.a. de onderstaande organisaties gingen u voor op De Techniek Carrièrebeurs. Haakt uw organisatie ook aan?
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De bezoekers zijn kwalitatief goed! Ik vind het ook fijn dat 
ze al die kleurtjes hebben, want dan kan je meteen een 
snelle screening doen. Met Match&Meet kunnen ze ons 
van tevoren al vinden, dus dan weten bezoekers gelijk 
dat BluePrint goed bij ze zal passen. Dat is voor ons ook 
heel makkelijk en het scheelt weer in vertellen.

Nick Hameetman – BluePrint Automation
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Doelgroepen
De Techniek Carrièrebeurs is bestemd voor afstude-

rende studenten, starters en (young) professionals 

met WO, HBO & MBO Techniek opleidingen.

Ik woon in Utrecht, rij veel in de auto en ik heb 

De Techniek Carrièrebeurs overal voorbij zien 

komen. Een groot deel van de mensen dat 

aanwezig is heeft meer dan 5 jaar werkervaring 

en dat is top! Want die mensen zijn moeilijk te 

vinden, maar op De Techniek Carrièrebeurs vind 

je die mensen wel.

Suzanne Haartman – Royal BAM Group
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Voordelen voor u als werkgever  
+ Ruim 10.000 bezoekers

+ Direct talent acquisition  

+ Employer branding

+ Nationale exposure in marketingcampagne

+  Opbouw van online Match&Meet talentpool(s) voor, 

tijdens en na de beurs waarbij u na de beurs kunt 

filteren wie wel of niet geweest zijn

+ Netwerken  

+ Effectieve gesprekken door Match&Meet

Vanaf een uur of 12 hebben we non-stop met mensen gepraat. 

Ik begreep ook dat er een lange rij mensen buiten stond, dus we 

hebben ons zeker niet verveeld. We hebben heel divers publiek 

gesproken en daar zijn veel leads uitgekomen, dus daar kunnen 

we zeker wat mee!

Milou Geelen - Canon

Ruim 10.000 bezoekers
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Hoe werkt het
Match&Meet werkt heel simpel: vanaf 23 februari 

2024 kunt u een eigen Match&Meet profiel aanmaken 

van die kandidaten waar u op zoek naar bent: van 

student tot (young) professional in uiteraard alle 

mogelijke studierichtingen, vaardigheden, stage- en 

werk- ervaringen, etc. De Match&Meet profielen van 

de (voorgeregistreerde) bezoekers die matchen met 

uw profiel, ontvangt u direct na activering door de 

kandidaten in uw eigen online talentpool. En naar 

keuze ook in uw mailbox en/of die van uw collega’s. 

Deze werkwijze genereert natuurlijk veel ‘warmere’ 

matches dan de sourcing via de welbekende online 

kanalen. Immers, waar kandidaten daar uitsluitend een 

online profiel hoeven aan te maken, trekken de actieve 

carrière(be-)zoekers van De Techniek Carrièrebeurs er 

nu ook een dag(deel) of soms zelfs twee dagen voor 

uit om naar de RAI te komen om daar met meerdere 

werkgevers in gesprek te gaan. 

Online talentpool(s) voor effectieve werving van de bezoekers 
voorafgaand, tijdens én na De Techniek Carrièrebeurs 
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Voorafgaand, tijdens én na de 
beurs
Al voorafgaand aan de beurs kunt u de voor u (meest) 

relevante kandidaten rechtstreeks mailen of bellen voor 

het maken van een afspraak op de beurs of zelfs al bij u 

op kantoor.

Magneetwerking door andere 
topwerkgevers
De bezoekers van het grootste Techniek carrière evene-

ment van Nederland komen op 22 en 23 maart natuurlijk 

naar de Amsterdam RAI door de aanwezigheid van het 

grote aantal topwerkgevers. Waarbij elke werkgever  

afzonderlijk uiteraard profiteert van deze enorme aan-

trekkingskracht. Immers, door het aanmaken en acti-

veren van een Match&Meet profiel door de kandidaten, 

ontvangt u ook matches van kandidaten in uw talentpool 

die ‘stand-alone’ niet zo snel in uw vizier waren gekomen!

TECHNIEK



Favoriete toepassingen
Wellicht hebt u al eerder kunnen profiteren van de wervings-

kracht van Match&Meet. Het zal u dan bekend zijn dat inclusief 

de nieuwste features van Match&Meet de volgende toepassingen 

favoriet zijn:

   

*  Selecteren op opleidingsniveau & studierichting in  
profiel én talentpool

*  Selecteren op talenkennis, soft- & hard skills alsmede  
IT programmeertalen en technische systemen

*  Elke talentpool kunnen toewijzen aan een specifieke 
recruiter(s) 

*  Notificaties van nieuwe matches met een kort CV ontvangen 
in uw mailbox en/of van uw collega’s zonder eerst te hoeven 
inloggen 

*  Kandidaten contacten via hun 06 nummer of de chat in de 
Carrièrebeurs app

*  Precies kunnen zien welke kandidaten in uw talentpool wel of 
niet in de RAI zijn geweest voor een optimale talent acquisition, 
ook na de beurs! 

De Techniek Carrièrebeurs is voor ons hartstikke waardevol en 
komt door alle interessante mensen die we al gesproken hebben. 
Het is nu 13.10 uur op de zaterdagmiddag en ik begin nu echt 
mijn stem te verliezen, dus dat geeft wel aan hoe goed het gaat.
We hebben ook mensen gehad die naar onze stand zijn toe- 
gekomen door Match&Meet. Ze hadden zich aangemeld en wisten 
al precies wat wij doen met Mammoet en wat wij aanbieden.  
Ze wilden echt met ons praten over alle mogelijkheden. 

Shai Ponit – Mammoet
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Online talentpool(s) voor effectieve werving van de bezoekers 
voorafgaand, tijdens én na De Techniek Carrièrebeurs 
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De Carrièrebeurs App 

Nr. 2 Sociaal Netwerken in Nederland
Kort voor en tijdens De Techniek Carrièrebeurs in 2023, had de app de 

nummer 2 positie van sociale netwerken in Nederland. Een positie die 

alles zegt over het succes van de carrièrebeurs app waarbij in 2024 

natuurlijk weer verschillende verbeteringen worden doorgevoerd om 

nog gebruiksvriendelijker te worden!

Verplicht downloaden voor gratis entree
De carrièrebeurs app met alle informatie over onder andere de deelnemende werkgevers, 

workshops & bedrijfspresentaties, is in 2022 geïntroduceerd ter vervanging van de papieren 

beurscatalogus. Bovendien kan de potentiële bezoeker behalve via carrierebeurs.nl nu ook 

via de app z’n gratis ticket claimen. Sowieso ontvangt de bezoeker altijd via de app z’n gratis 

QR ticket waardoor iedereen de app verplicht moet downloaden voor gratis entree.
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Adverteren in de app 
Bent u geïnteresseerd in het adverteren 

in de carrièrebeurs app? Neem dan snel 

contact op via 020 63 82 146 of mail naar 

sales@memory.nl

TECHNIEK



De Carrièrebeurs App 

50% Meer Match&Meet profielen
Om gebruik te kunnen maken van belangrijke app functionaliteiten als de plattegrond, 

chatmogelijkheden met de exposanten – uitsluitend op initiatief van de exposanten – en 

favorieten om een eigen beursprogramma te kunnen samenstellen, moet de bezoeker 

eerst een Match&Meet profiel aanmaken. Hierdoor maken 50% meer bezoekers van De 

Techniek Carrièrebeurs een Match&Meet profiel aan in vergelijking met toen de app nog 

niet was geïntroduceerd.

Scanlicentie 

Met de app op uw eigen device als telefoon of tablet, kunt u na het aan-

kopen van één of meerdere scanlicenties de QR code van de bezoekers 

inscannen. Aan het einde van een beursdag kunnen vervolgens alle 

kandidaten data als naw, opleiding & studierichting, 06 nummer, etc naar 

uw eigen mailadres worden doorgestuurd voor een snelle follow-up. 

De recruiter kan per bezoeker na het scannen van de QR code ook een 

persoonlijke notitie toevoegen
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Er kwamen aardig wat mensen naar ons die zeiden:  
“Met jullie heb ik een match op Match&Meet”. Ook met het 
scannen ging het goed, dat is heel prettig om mee te werken.

Rianne Hesse – Wasco 

TECHNIEK



Data & Locatie
Beurs:  vrijdag 22 en zaterdag 23 maart 2024
Plaats:  RAI Amsterdam
Beursvloer open:  beide dagen van 09.30 tot 17.30 uur
Opbouw:  donderdag 21 maart van 12.00 tot 21.00 uur
Afbouw:  zaterdag 23 maart van 17.30 uur tot 23.30 uur

Algemene beursinformatie
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Match&Meet profielen
Bij deelname aan De Techniek Carrièrebeurs is 
één gratis Match&Meet profiel inbegrepen. 
Voor een duidelijk overzicht van de mogelijkheden  
van extra Match&Meet profielen verwijzen wij  
u naar het inschrijfformulier.

Bent u geïnteresseerd of heeft u vragen over de  

deelname mogelijkheden? Neem dan snel contact  

op via 020 63 82 146 of mail naar sales@memory.nl.

34%
MBO 33%

HBO

33%
WO

Bezoekersprofiel
De Nationale Carrièrebeurs 2023 
trok in totaal 10.500 bezoekers 
waarvan bijna 2.500 bezoekers 
met een Techniek profiel.

TECHNIEK

Opleidingsniveau bezoekers



Tarieven (exclusief 21% BTW)

Standruimte (elke stand is 3 meter diep) Eigen* Standaard**
   9 m2 €   9.380,- €   9.990,-
 18 m2 € 18.760,- € 19.980,-
 27 m2 € 28.140,- € 29.970,-
 36 m2 € 37.520,- € 39.960,-
 45 m2 € 46.900,- € 49.950,-
 54 m2 Eilandstand  € 56.280,-
 72 m2 Eilandstand  € 75.090,-
 90 m2 Eilandstand  € 93.800,-
 Hoekstand (Uitsluitend mogelijk vanaf 18m2) + 15%
 Kopstand (Uitsluitend mogelijk vanaf 27m2) + 25%
* Eigen stand is uitsluitend grondoppervlakte zonder voorzieningen.
** Zie artikel 23 van de deelnemersvoorwaarden welke voorzieningen behoren bij een standaard stand.

Extra opties
QR-beursscanner, licentie per device (mobiel, tablet) € 365,-
Bedrijfspresentatie 1/2 uur, zaal van 30 tot 80 personen € 1.260,-
Match&Meet gespreksruimte per dag (9m2) € 1.200,-
Extra logovermelding per werkmaatschappij € 295,-
Roulerende advertentiebanner op homepage Carrièrebeurs app (max.3) € 9.500,-

Deelbeurzen
Om het aantal bezoekers uit verschillende branches te garanderen, is de beursvloer 
van De Nationale Carrièrebeurs naast de Techniek Carrièrebeurs onderverdeeld in in 
ieder geval ook de onderstaande sectoren:

Nationale on- en offline promotiecampagne
Voor de zeer intensieve promotiecampagne wordt gebruik gemaakt van een groot 
aantal media waaronder maar niet uitsluitend: promotieteams, bussen 
en rolbanieren op onderwijsinstellingen, target email campagnes naar 
externe en eigen dbase van 650.000 profielen, Social Media kanalen, 
Google Adwords en Display, Outdoor, DOOH en TV & Radio reclame.

Algemene beursinformatie
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Memory Events BV

T: 020 63 82 146

E: sales@memory.nl

I: www.memory.nl

Ook deelnemen 

aan De Techniek  

Carrièrebeurs op 

22&23 maart 2024?

Neem contact 
met ons op!

De Techniek Carrièrebeurs als onderdeel van De Nationale Carrièrebeurs  
is een activiteit van Memory Events BV

onderdeel van de Memory Group BV


